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A Tutto il Personale 

All’Albo Pretorio “Bandi di Gara” 

Al sito Web – sezione PNRR 

All’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti” 

Agli Atti 

 

 
Oggetto:       Procedura di selezione per il reclutamento di personale interno di PROJECT MANAGER per il 

coordinamento generale tecnico-operativo del progetto PNRR- “Eduverso ed 

interconnessioni verso una Scuola del futuro” finanziato nell’ambito del decreto del Ministero 

dell’Istruzione 08 agosto 2022, n. 218, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 

Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di 

apprendimento innovativi.  

Codice Avviso: M4C1I3.2-2022-961 
Codice identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-21776 

 
CUP: C44D22003380006 

 
 
 
 

 LA DIRIGENTE SCOLASTICA  
 
 

VISTO   il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA  la Legge n. 59 del 15/03/1997, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma delle Pubblica Amministrazione e per la    
semplificazione amministrativa”; 

 
VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica n.275 del 08/03/1999, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di Autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge n.59 
del 15/03/1997; 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
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VISTA   la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
VISTA   la circolare del Ministero del Lavoro n.2/2009; 

VISTI  i Regolamenti UE n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di                        
investimento europei, il Regolamento UE n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento UE n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 

che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;  
 
VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 

del Parlamento europeo e del Consiglio, e istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della          
ripresa e della resilienza; 

 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 Agosto  n. 129 “Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in 
attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO  il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni 
scolastiche per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: 
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori; 

VISTA   la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0; 

VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e 
ricerca -Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0 circa l’eventuale ammissibilità delle spese per 
il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR; 

 
RICHIAMATA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 62 del 22/12/2022 e successive modificazioni e integrazioni 

con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 63 del 16/02/2023 di approvazione del programma 
annuale dell’esercizio finanziario 2023; 

RICHIAMATA  la delibera n.214 del 15/02/2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto; 

RICHIAMATA   la delibera n. 4 del 16/02/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto; 

 VISTO   l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 21/02/2023 n. prot. 1036;  

RICHIAMATO  il proprio decreto di assunzione a bilancio del 04/04/2023 prot. n. 2183; 
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VISTA  la nota M.I. n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla 

elaborazione dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e 

loro rapporto con PNRR; 

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, dove si raccomanda 

che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività di progetto, in qualità 

di esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, 

soggetti attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, 

aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle necessarie 

competenze per l’espletamento di funzioni aggiuntive; e, inoltre, che le attività retribuite al 

personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono 

essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed 

essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo 

raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per 

assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto; 

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il 

conferimento di incarichi individuali; 

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi 

di pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni; 

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni 

sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni contenute 

nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016; 

VISTO  il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 (Personale 

ATA) ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-18; 

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa la nostra scuola è Next Generation Classrooms, 

finalizzata alla trasformazione fisica e virtuale di almeno 100.000 aule in ambienti innovativi 

di apprendimento on life, caratterizzati da innovazione degli spazi, degli arredi e delle 

attrezzature e da un nucleo portante di pedagogie innovative per il loro più efficace utilizzo, 

secondo i principi delineati dal quadro di riferimento nazionale ed europeo; 

CONSIDERATO  che in riferimento all’azione 1 – Next Generation Classroom, come dettagliato dal paragrafo 

2.2 del Piano Scuola 4.0 “il dirigente scolastico in collaborazione con l’animatore digitale, il 

team per l’innovazione (team digitale) e le altre figure strumentali, costituisce il gruppo di 

progettazione, coinvolgendo i docenti e gli studenti (…) durante la progettazione è necessario 

coinvolgere tutta la comunità scolastica e le realtà culturali, sociali ed economiche sia locali 

che nazionali al fine di stabilire nuove alleanze educative per costruire percorsi di carriera 

adeguati alle nuove sfide della digitalizzazione”; 
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VISTO che questa Istituzione scolastica è stata autorizzata ad attuare il suddetto investimento qui 

sotto specificato: 

INVESTIMENTO 

 

P.N.R.R. “Eduverso ed interconnessioni verso una 

Scuola del futuro” finanziato nell’ambito del decreto 

del Ministero dell’Istruzione 08 agosto 2022, n. 218, 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università - Investimento 3.2: 

Scuola 4.0 

TITOLO AZIONE 

 

Azione 1  

Next generation 

classroom  

Ambienti di 

apprendimento innovativi 

IMPORTO 

 

€111.774,46 

 

Così suddiviso: 

VOCE PERCENTUALE IMPORTO 

Spese per acquisto di dotazioni digitali (attrezzature, 

contenuti digitali, app e software, etc.) 

60% 67.064,68 

Eventuali spese per acquisto di arredi innovativi 20% 22.354,90 

Eventuali spese per piccoli interventi di carattere 

edilizio strettamente funzionali all'intervento 

10% 11.177,44 

Spese di progettazione e tecnico-operative (compresi 

i costi di collaudo e le spese per gli obblighi di 

pubblicità) 

10% 11.177,44 

IMPORTO TOTALE PROGETTO €111.774,46 

 

CONSIDERATO che per riuscire a realizzare quanto previsto dalla Missione 4 Istruzione e ricerca –                            
Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0, il Project manager costituisce uno strumento              
operativo fondamentale; 

 
 RILEVATA la necessità di individuare una figura professionale con elevate e documentate competenze 

professionali tecnico/informatiche per lo svolgimento dell’attività di progettista nell’ambito 
del progetto “Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation classroom – Ambienti di apprendimento 
innovativi”; 
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PRESO ATTO  che progettazione e collaudo rientrano nel 10% max di costi ammissibili per spese di                  

progettazione e tecnico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese per gli obblighi di 
pubblicità); 

 
 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA 
 

avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di personale interno in possesso della 

specifica professionalità in relazione alla progettazione di ambienti di apprendimento innovativi per l’individua-

zione di n. 1 PROGETTISTA. 

 

OGGETTO DELL’INCARICO 

 

Il personale interno che intende ricoprire il ruolo di progettista dovrà: 

• svolgere sopralluoghi nei locali scolastici destinatari degli interventi; 

• provvedere alla progettazione dei diversi ambienti di apprendimento che si intende realizzare e delle relative 

dotazioni tecnologiche che saranno acquistate; 

• predisporre il disciplinare tecnico per l’acquisto dei beni e servizi; 

• predisporre il capitolato tecnico per l’acquisto dei beni e servizi; 

• svolgere tutte le attività propedeutiche all’emanazione dell’avviso pubblico/richiesta di offerta/trattativa                

diretta/ordine di acquisto; 

• monitorare gli acquisti, verificare i documenti di consegna e la corrispondenza dei beni consegnati rispetto a 

quanto richiesto nella fase di acquisto; 

• monitorare e controllare i lavori previsti nel progetto, in particolare installazioni, cablaggio e i piccoli interventi 

di carattere edilizio strettamente funzionali all’intervento; 

• redigere i verbali relativi alle attività svolte; 

• rispettare il calendario predisposto dall’Istituto; 

• partecipare alle riunioni con la Dirigente scolastica e la DSGA per una fattiva collaborazione al fine di risolvere 

in maniera ottimale eventuali problematiche connesse alla realizzazione del progetto; 

• supporto nella compilazione della documentazione in piattaforma FUTURA; 

• supporto al collaudatore per le attività di verifica. 

 

Il progetto esecutivo dovrà essere realizzato nel periodo Maggio 2023 – Dicembre 2024. 
 

Le attività e i compiti del personale sono definiti altresì nei documenti ministeriali “Piano SCUOLA 4.0” e “Istruzioni 

operative” prot. 107624 del 21/12/2022, e nei documenti che potranno essere successivamente prodotti dagli 

organi competenti. Tutti i materiali sono disponibili sulla piattaforma FUTURA https://pnrr.istruzione.it/. 
 

Inoltre si evidenzia che: 

 

- “Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del 

finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente  
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incaricato per lo svolgimento di attività tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, 

il collaudo tecnico e amministrativo, altre attività tecnico-operative strettamente finalizzate alla 

realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone, nonché gli eventuali costi 

strettamente connessi al rispetto degli obblighi di pubblicità del finanziamento dell’Unione europea”. 

 

- “Le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di 

servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed 

essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo 

raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le 

condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al 

personale interno individuato, gli stessi potranno essere conferiti nel rispetto puntuale della parte 

normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola.” 

 

 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente firmata, in busta chiusa, entro le ore 8.00 del giorno 15 

Maggio 2023 brevi mani o tramite poste elettronica certificata, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Sco-

lastica. L’istanza (All.1) dovrà essere corredata da: 

- curriculum vitae in formato europeo; 

- copia documento d’identità in corso di validità; 

- allegati 2 e 3 al presente avviso debitamente compilati e sottoscritti. 
 

 

 

I curricula saranno valutati da apposita Commissione nominata dalla Dirigente Scolastica se perverranno un numero 

di candidature superiori al numero della posizione da coprire, o nel caso di una sola candidatura, con valutazione 

diretta della Dirigente Scolastica. 
 

L’orizzonte triennale del Piano (e delle relative attività) rende preferibile valutare le candidature del personale che 

abbia un contratto a tempo indeterminato con titolarità presso l’I.C. “Sissa Trecasali” (PR). 
 

Non saranno prese in considerazione istanze incomplete, pervenute tramite modulistica diversa da quella allegata al 

bando, prive dell’autovalutazione e del curriculum o pervenute oltre la data di scadenza del bando. 
 

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei e inseriti nella graduatoria la 

presentazione completa dei titoli originali o delle copie conformi prima di assegnare loro l’incarico.  

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura pienamente rispondente ai requisiti richiesti. Al 

termine della selezione sarà pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione all’Albo on-line sul 

sito dell’Istituzione Scolastica. Avverso tale graduatoria è ammesso ricorso entro 7 giorni dalla data di pubblicazione. 

Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo della scuola e l’esperto individuato verrà avvisato personalmente. 

L’esperto prescelto si renderà disponibile per un incontro preliminare presso l’Istituto con la Dirigente Scolastica. 
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TITOLI CULTURALI max 23 punti Punteggio max 

Laurea (Specialistica o Vecchio Ordinamento) 10 

MASTER O TITOLI SUPERIORI: 
Possesso di master o titoli superiori nel settore: 
- della gestione e sicurezza informatica delle reti 
- cablaggio strutturato e reti wireless 

   - telecomunicazioni e progettazioni delle reti 

8 

Patente ICDL (ex ECDL) o EIPASS o PEKIT 5 

TITOLI PROFESSIONALI max 15 punti 
Iscrizione ad Albi Professionali attinenti la tematica 8 

Certificazione/attestati attinenti alla figura richiesta 7 

ESPERIENZE PROFESSIONALI max 42 punti 
Comprovata e documentata esperienza in progettazione e gestione di fondi europei 
(punti 5 per ogni  anno) 

                  20 

Incarico di Collaboratore del D.S.  (punti 1 per ogni incarico/anno)                    3 

Incarico di Funzione Strumentale   (punti 1 per ogni  incarico/anno)                 5 

Incarico di Referente progetti o laboratori  (punti 1 per ogni incarico/anno)                 5 

Esperienze lavorative nell’ambito presso aziende private (1 punto per ogni anno)                 3 

Esperienze lavorative nell’ambito presso istituti scolastici statali ed Enti pubblici (2 punti 
per ogni anno) 

                6 

 
L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite apposito provvedimento ed avrà durata fino allo svolgimento del progetto 

che dovrà terminare entro il 30/06/2025. L’incarico sarà formalizzato tramite stipula di contratto di lavoro autonomo 

o di prestazione d’opera. L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto.  
 

Qualora l’esperto individuato sia un dipendente pubblico, il conferimento dell’incarico dovrà avvenire nel rispetto 

dell’articolo 53 (“Incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi”) del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nella misura in 

cui risulti applicabile allo specifico affidamento, nonché in conformità alla normativa vigente. 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione, si 

procederà all’eventuale surroga. 
 

La graduatoria avrà durata sino alla conclusione del progetto, per il quale la selezione viene. In caso di proroga 

dell’affidamento del progetto da parte dell’Autorità competente, la graduatoria si intenderà automaticamente 

prorogata. 

 

COMPENSO 

Il compenso previsto nel limite del 10% dell’importo autorizzato non sarà superiore a 2.229,12 € omnicomprensivi 

degli oneri di legge e in base alle effettive ore prestate, retribuite secondo un compenso orario pari a 23,22€ lordo 

Stato. I compensi saranno corrisposti al termine delle attività, per le prestazioni effettivamente rese documentate 

da verbali, registri firme, time sheet dichiarativi delle ore effettivamente prestate. 

Il pagamento avverrà in seguito alla ricezione del finanziamento PNRR. 
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TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno 

raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione.  

L’ interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003 e GDPR 2016/679.  

 
 

PUBBLICIZZAZIONE 
Il presente Avviso interno è pubblicato sul sito istituzionale, https://icsissatrecsali.edu.it, all’Albo Pretorio (Sezione 
bandi di gara e aggiudicazioni) e in Amministrazione Trasparente (Sezione bandi di gara e contratti). 
 

DISPOSIZIONI FINALI 
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali emanate e di futura emanazione per il 
PNRR. 
 

 

 LA DIRIGENTE SCOLASTICA                                                                                                                                                     

Prof.ssa Elisabetta Botti 

    Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
       ai sensi dell’art.3, c.2, D.Lgs. 39/93 

 

 

 
 
Allegati alla presente: 
 
Allegato 1 – Istanza di partecipazione 

Allegato 2 – Griglia di autovalutazione 

Allegato 3 – Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilità 
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